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FECHA Y cIUDAD DE REALIzAcIÓN DEL EXAMEN TIPo DE EXÁMEÑ MÉoIco ocUPAcIoNAL

EXAMEN MÉDIco ocUPAcIoNAL DE INGRESo coN
ENFASIS OSTEOMUSCULARDIA

09
MES

2023
BUCARAMANGA {SANTANDER, COLOMBIA)

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABoRA, LABoRARA o LABoRo EL TRABAJADoR o ASPIRANTE

DISCEP SAS

Nombre de la empresa

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (r,po ó. o@mñro.,é rdénLó6cid cc. cádüra dé c,udad.ñia. cE cédur' de En6ñiáiá r. rárér. d€ rdsrdEd. pr. pásáporc)

ORTIZ PARADA MARIA PATRICIA
Do.umenlo de lden¡ficac ón

F EN¡EN INO
26 Años 10

[4ESES I oiAS 109s945932

AUXILIAR SISO

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

stN DEFEcro Flstco Nt ENFERMEDAD euE TNTERFTERA coN su capActDAD LABoRAL PARA LA LABoR

observaciones; No APLtcA ASIGNADa

N/A NO SE EVALUARÓN REQUISTTOS DE SALUD (Altufas, Espacios Confinados, l\4anipular Al¡m

RESTRICCIONES LABORALES
SIN RESTRICCIONES LABORALES

RECOMENDACIONES

NO APLICA

El concepto de Apt¡tud se def¡n¡ó a part¡r de los sigu¡entes exámenes pract¡cados:

EVALUActóN MEorcA ocuPAcroNAL

RECoMEÑDAcIoNEs MÉDIcAs RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESIILO DE VIOA SALUDABLES

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Coñs€ñrim¡ento ñromado del Aspranle o T¡abajador áutorizo al d@tor(a) ab¿io ñencronádo a ralzar ni e¡amen médico ocupacioñal registÉdo en este doormento. El dodor(a)
abá¡o m6nc¡oñádo ms ha explicado la naluraleza y p¡opósito del sxáñei. He comprendido y hs tsñido a ooortunidad de arlizar el propósilo. ros benerims la,nterpretaclóñ. las

lirnilácion€s, y riesgos del exámeñ médi@ a partk d6 la ás.soriá brndáda. Enu.ndo qle la roa¡ización de 6st€ exaroen 6s voluñlaña y que tlve la opo¡tunidad de rélúar mr

onseñrimrenlo eñ clalquier momenio. Fui inlormado d€ las medidas pára pro!éger la confdsncislidad de mis resúltádos. Las réspuestás dadás por ñi eñ est¿ exámen son coñplelá§

cuál me 6ncu6ntE ac1u.lñent6 afliádo. Fñalmoñro manifosro qle he l.ido y compreñdido perf.ctañe.t6 lo anl6rior y que todos los 6spa.ios en blán@ hañ s¡do complotados 6nles
de mifñe y qúe re eñcEnlro en capacidad d€ expres. mi consefltinrienlo.

Médico

&t k"aracq&ff p=7]..c,o 'O,{jQ:

R. M,:

FERRE RA CARO L DA

cc:

ORTIZ PARADA I\4ARIA PAÍRICIA

251536 L.S.O.: 06197 1095945932

lmpreso el06/09/2023 a las 04:17 p,m Sofrware paÉ 6lseclor salud -u/w.biofi,e.6m.co

DISCEP S.A.S,

HACER OEPORTE

Asp¡rante o Trabajador
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RECOMENDACIONES Y REMISIONES MÉDICAS LABORALES

M.T,S-

N" 138202
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FEcHA y ctUDAD DE REALtzAcróN DEL ExÁMEN TIPo DE EXA¡,EN MEDICo ocUPACIoNAL

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO CON

ENFASIS OSTEOMUSCULAR
06
oía

09
NIES

2023
BUCARAMANGA f SANTANDER, COLOMBIA)

DAfOS DE LA EMPRESA DoNDE LABoRA, LABoRARA o LABoRo EL TRABAJADoR o ASPIRANTE

DISCEP S.A.S, DISCEP SAS

Nombré de lá emprésá Empr€sa en misión

DATOS DEL ÍRABAJADOR / AS PIRANTE (rip.o d6 D.dmñro dá tdénbrú.i,.n cc cedúLá d€ c udadan a. cE. c€duia de Era.rdia r ra4era de rd6ñridád. pr pásapore)

Docúme.to de ldenlrfcac ón

FE¡,,IENINO 26 años 10
üESES 8 DlAs

CC 1095945932

AUXILIAR SISO

TIENE REMISIONES A SERVICIOS DE SALUO: NO

RECOMENDACIONES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

HACER DEPORTE

Datos del Méd¡co Responsable del SG.SST Rec¡bido por el trabajador o ap¡rante

Is I.,,e'ocftffit'er

Prófés¡oñáI FFeRFIRA CARO IDA

R. M.: 251536 L.S.O.: 06197

Documenlo

Esp€cialidad

lmpreso sl06/09/2023 a tás04:i7 p.ñ
Softwaro pará elseclor salud - ww.bioflt€,coñ.@

ORTIZ PARADA MARIA PATRICIA


